
Приложение № 2 
к постановлению администрации 

города Мурманска 
от 20.12.2023 № 4453

2. Перечень показателей муниципальной программы города Мурманска 
«Развитие образования» на 2023 -  2028 годы

№
п/п

Муниципальная программа, 
подпрограммы, цели, показатели

Ед.
изм.

Направ­
ленность
показа­

теля

Значение показателя Соисполнитель, 
ответственный 
за достижение 

показателя

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

факт оценка план план план план план план

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Муниципальная программа города Мурманска «Развитие образования» на 2023 -  2028 годы.
Цели муниципальной программы: формирование образовательного пространства города Мурманска, действующего в интересах социально-экономического развития территории и обеспечивающего 
реализацию государственных гарантий прав различных категорий граждан на общедоступность и равные возможности получения непрерывного образования, создание условий для успешного 
развития потенциала и интеграции молодежи в экономическую, культурную и общественно-политическую жизнь города Мурманска

0.1
Обеспечение 100-процентной доступности 
дошкольного образования для детей в 
возрасте до 3 лет

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

0.2
Общее количество отдохнувших и 
оздоровленных детей и молодежи города 
Мурманска

чел. 0 6902 8920 7904 8920 8920 8920 8920 8920 КО,
КСПВООДМ

0.3
Общее количество временных рабочих 
мест, созданных для несовершеннолетних 
граждан в возрасте 14 - 18 лет

ед. 0 750 536 1393 536 536 536 536 536
КО,

КСПВООДМ,
КРГХ

0.4 Доля выпускников МБОУ, не сдавших 
ЕГЭ по обязательным предметам % -1 0,08 0,23 0,22 0,21 0,2 0,1 0,1 0,1 КО

0.5
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительным 
образованием

% 0 48,4 49,88 48,6 49,92 50,24 50,85 51,9 53,16 КО

0.6

Доля обучающихся МБОУ, обеспеченных 
организованным горячим питанием за счет 
всех источников финансирования, в общем 
количестве обучающихся, фактически 
посещавших данные учреждения

% 1 96,43 97,0 97,4 97,5 97,5 97,5 97,5 97,5 КО

0.7

Доля молодежи, удовлетворенной 
качеством реализуемых мероприятий, 
направленных на создание условия для 
успешного развития потенциала и

% 1 - 90,0 100,0 91,0 92,0 93,0 94,0 95,0 КСПВООДМ
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интеграции молодежи в экономическую, 
культурную и общественно-политическую 
жизнь города Мурманска, от общего числа 
опрошенных лиц

1
Подпрограмма 1 «Модернизация образования в городе Мурманске».
Цель подпрограммы 1: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей

1.1
Доля МБОУ, соответствующих 
современным требованиям обучения, в 
общем количестве МБОУ

% 1 87,63 98,0 99,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

1.2

Количество объектов дошкольного, 
общего и дополнительного образования, в 
отношении которых осуществлено 
строительство (реконструкция, 
модернизация)

ед. 0 1 1 1 1 0 0 0 0 КТРиС

1.3

Количество образовательных учреждений, 
реализующих программы дошкольного, 
общего и дополнительного образования, 
здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального 
ремонта, в которых проведен капитальный 
ремонт

ед. 0 8 7 6 10 10 10 10 10 КТРиС

1.4

Количество созданных новых мест в 
МБОУ путем строительства, в том числе 
обновления материально-технической 
базы для реализации основных 
общеобразовательных программ

ед. 0 0 0 0 500 0 0 0 0 КТРиС

1.5
Удельный вес численности учителей в 
возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей МБОУ

% 1 18,8 20,55 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 КО

2 Подпрограмма 2 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи города Мурманска». 
Цель подпрограммы 2: организация круглогодичного оздоровления, отдыха и занятости детей и молодежи

2.1
Количество отдохнувших и 
оздоровленных обучающихся системы 
образования города Мурманска

чел. 0 6752 8770 7754 8770 8770 8770 8770 8770 КО

2.2 Количество участников профильных 
молодежных лагерей чел. 0 150 150 150 150 150 150 150 150 КСПВООДМ

2.3
Количество временных рабочих мест, 
созданных для обучающихся системы 
образования города Мурманска

ед. 0 700 500 1178 500 500 500 500 500 КО
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2.4
Количество временных рабочих мест, 
созданных для несовершеннолетних 
граждан в возрасте 14 - 18 лет

ед. 0 50 50 65 36 36 36 36 36 КСПВООДМ

2.5

Количество временных рабочих мест, 
созданных для несовершеннолетних 
граждан в возрасте 14 - 18 лет в летний 
период

ед. 0 - - 150 - - - - - КРГХ

3 Подпрограмма 3 «Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования». 
Цель подпрограммы 3: организация предоставления качественного и доступного дошкольного, общего и дополнительного образования

3.1

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, 
получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) услугу по 
их содержанию в муниципальных ОУ, в 
общей численности детей в возрасте 1 - 6 
лет

% 1 86,4 84,3 84,3 84,8 84,8 84,8 84,8 84,9 КО

3.2

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников МДОУ к 
средней заработной плате в сфере общего 
образования в муниципальном 
образовании город Мурманск

% 0 101,1 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

3.3

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников МБОУ к 
средней заработной плате в Мурманской 
области

% 0 101,2 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

3.4

Доля педагогических работников МБОУ, 
получивших вознаграждение за классное 
руководство, в общей численности 
педагогических работников такой 
категории

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

3.5

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников М У ДО к 
средней заработной плате учителей в 
муниципальном образовании город 
Мурманск

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

3.6

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих дополнительное образование 
с использованием сертификата 
дополнительного образования, в общей 
численности детей, получающих 
дополнительное образование за счет

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО
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бюджетных средств (за исключением 
обучающихся в образовательных 
организациях дополнительного 
образования детей со специальными 
наименованиями «детская школа 
искусств», «детская музыкальная школа», 
«детская хоровая школа», «детская 
художественная школа», «детская 
хореографическая школа», «детская 
театральная школа», «детская цирковая 
школа», «детская школа художественных 
ремесел» (далее - детские школы искусств)

3.7

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам за счет 
социального сертификата на получение 
муниципальной услуги в социальной 
сфере

% 0 9,0 8,0 7,5 7,0 9,0 9,0 9,0 9,0 КО

3.8

Количество общеобразовательных 
учреждений города Мурманска, в которых 
проводятся мероприятия по обеспечению 
деятельности советника директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

ед. 0 - - 49 49 49 49 - - КО

4 Подпрограмма 4 «Школьное питание».
Цель подпрограммы 4: создание в МБОУ условий для полноценного качественного питания обучающихся с целью сохранения и укрепления их здоровья

4.1

Количество обучающихся МБОУ, за 
исключением обучающихся начальных 
классов, получающих двухразовое 
бесплатное питание

чел. 0 3579,4 3409 4084 4084 4084 4084 4084 4084 КО

4.2

Количество обучающихся 1 -4 классов 
МБОУ, в том числе МБОУ, реализующих 
программы дошкольного и начального 
общего образования, обеспеченных 
бесплатным цельным молоком либо 
питьевым молоком

чел. 0 13201 13318 13289 13289 13289 13289 13289 13289 КО
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4.3

Доля обучающихся 1-4 классов МБОУ, в 
том числе МБОУ, реализующих 
программы дошкольного и начального 
общего образования, обеспеченных 
бесплатным цельным молоком либо 
питьевым молоком, в общем количестве 
обучающихся 1 -4 классов в данных 
учреждениях

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

4.4

Количество обучающихся по 
образовательным программам начального 
общего образования, получающих 
бесплатное двухразовое питание

чел. 0 2329 1985 2174 2174 2174 2174 2174 2174 КО

4.5

Количество обучающихся по 
образовательным программам начального 
общего образования, получающих 
бесплатное одноразовое питание

чел. 0 13201 13318 13289 13289 13289 13289 13289 13289 КО

4.6

Доля обучающиеся по образовательным 
программам начального общего 
образования, получающих бесплатное 
одноразовое питание, в общем количестве 
обучающихся по образовательным 
программам начального общего 
образования

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КО

5 Подпрограмма 5 «Молодежь Мурманска».
Цель подпрограммы 5: создание условий для развития и реализации потенциала молодежи города Мурманска

5.1

Доля молодежи, привлеченной в 
учреждения молодежной политики, от 
общей численности молодежи города 
Мурманска

% 1 16,5 18,0 24,3 18,6 18,7 18,8 18,9 19,0 КСПВООДМ

5.2

Количество проведенных мероприятий, 
направленных на создание условий для 
развития и реализации потенциала 
молодежи города Мурманска

ед. 1 4080 4100 5010 4130 4150 4170 4900 4200 КСПВООДМ

5.3

Доля молодежных и детских 
общественных объединений, получивших 
муниципальную поддержку, от общего 
количества молодежных и детских 
общественных объединений, 
обратившихся за поддержкой

% 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 КСПВООДМ
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5.4
Количество получателей премии главы 
муниципального образования город 
Мурманск

чел. 0 30 0 0 0 0 30 0 0 КСПВООДМ

5.5
Количество стипендиатов главы 
муниципального образования город 
Мурманск

чел. 0 74 70 80 70 70 70 70 70 КСПВООДМ

5.6

Количество объектов учреждений 
молодежной политики, в которых 
проведены мероприятия по оснащению 
мебелью, оборудованием, инвентарем, 
предметами интерьера

ед. 0 0 0 0 0 0 1 1 1 КСПВООДМ

5.7
Количество структурных подразделений 
учреждений молодежной политики, в 
которых проведен текущий ремонт

ед. 0 0 0 0 0 0 1 1 1 КСПВООДМ


