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1.Общие положения

	1.1. Отдел по делам молодежи (далее — Отдел) является структурным 
подразделением комитета по социальной поддержке, взаимодействию с 
общественными организациями и делам молодежи администрации города 
Мурманска (далее — Комитет). 
	1.2. В своей деятельности Отдел руководствуется действующим 
законодательством Российской Федерации, законами Мурманской области, 
Уставом муниципального образования город Мурманск, нормативно-
правовыми актами органов местного самоуправления города Мурманска, 
Положением о Комитете, а также настоящим Положением. 
1.3. Отдел разрабатывает и реализует мероприятия в области 
муниципальной молодежной политики; в пределах своей компетенции 
взаимодействует с другими структурными подразделениями Комитета, 
структурными подразделениями администрации города Мурманска, 
государственными органами власти и иными организациями, общественными 
объединениями, предприятиями и учреждениями независимо от форм 
собственности. 
1.4. Осуществляет организационно-методическое руководство и контроль 
деятельности подведомственных комитету учреждений. 
1.5. В своей деятельности Отдел подотчетен председателю комитета.

2. Основные задачи
	Основными задачами Отдела являются:
	
2.1. Создание муниципально-общественной системы по работе с детьми и молодежью, условий для деятельности молодежных и детских общественных объединений, осуществляющих мероприятия в области молодежной политики, направленные на социальное становление, развитие и самореализацию детей и 
молодежи в общественной жизни.
	2.2. Разработка и участие в реализации целевых программ в области 
молодежной политики.



	2.3. Создание условий для патриотического и духовно-нравственного 
воспитания, интеллектуального, творческого развития молодежи, реализации ее 
научно-технического и творческого потенциала, более полного включения в 
социально-экономическую и политическую жизнь общества.
	2.4. Осуществление муниципальной поддержки, в том числе финансовой, 
детских и молодежных общественных объединений, выявление реальных 
потребностей, интересов и проблем молодежи.
	2.5. Формирование здорового образа жизни молодежи, развитие системы 
социальных служб и клубов для подростков и молодежи, профилактика 
безнадзорности, подростковой преступности, наркомании и алкоголизма; 
организация деятельности по улучшению положения несовершеннолетних в 
семье.
2.6. Улучшение демографической ситуации в обществе, укрепление 
института молодой семьи, содействие в решении жилищной проблемы 
молодых граждан.
2.7. Развитие и поддержка систем информационного обеспечения 
молодежи, действующих и вновь создаваемых на территории города 
Мурманска.
2.8. Содействие молодежи в установлении связей с молодежными 
организациями в муниципальных образованиях Мурманской области, в других 
регионах Российской Федерации.
2.9. Создание условий для организации досуга, отдыха, оздоровления и 
занятости детей, подростков и молодежи.
2.10. Обеспечение деятельности Антинаркотической комиссии города Мурманска.

3. Функции Отдела
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Для решения поставленных задач Отдел осуществляет следующие 
функции:
3.1. Обеспечивает разработку и реализацию необходимых для 
осуществления молодежной политики социальных программ и проектов 
(поддержка и развитие занятости молодежи и молодежного 
предпринимательства, содействие молодой семье, профилактика 
правонарушений среди молодежи, развитие молодежного досуга, создание 
службы социальной помощи молодежи, формирование временных творческих 
коллективов, центров, служб, осуществляющих деятельность в сфере 
молодежной политики и т.д.).
3.2. Участвует совместно с другими структурными подразделениями 
Комитета и структурными подразделениями администрации города Мурманска 
в подготовке и проведении массовых общегородских мероприятий в связи с 
праздничными и юбилейными датами. 
3.3. Изучает, анализирует и внедряет положительный отечественный и 
зарубежный опыт работы в решении молодежных проблем. 
3.4. Осуществляет деятельность по выявлению, поддержке и развитию общественно значимых инициатив молодежи.
3.5. Способствует деятельности органов молодежного самоуправления, общественных и других организаций в вопросах формирования и реализации молодежной политики в городе.
3.6. Оказывает консультативную, методическую помощь отраслевым (функциональным) органам администрации города Мурманска, организациям и предприятиям всех форм собственности по вопросам, относящимся к его компетенции.
3.7. Организует с привлечением специалистов, экспертов и иных организаций проведение научных исследований, прогнозов в области экономики, социологии, психологии, имеющих отношение к молодежной политике.
3.8. Осуществляет координацию, методическое руководство и контроль за деятельностью муниципальных учреждений в сфере молодежной политики, проводит анализ их деятельности.
3.9. Организует с учетом потребностей различных групп молодежи создание разветвленной сети муниципальных учреждений и развитие существующих.
3.10. Разрабатывает и представляет предложения в проекты годовых и перспективных планов социально-экономического развития города (в части осуществления молодежной политики на территории Мурманска) и иных программ социального развития.
3.11. Рассматривает в установленном порядке предложения, заявления, жалобы граждан, ведет прием граждан по вопросам молодежной политики.
3.12. Участвует в разработке нормативных правовых актов 
администрации города Мурманска по вопросам, относящимся к компетенции 
Отдела. 
3.13. Осуществляет подготовку материалов для средств массовой 
информации по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.
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4. Права Отдела

	В соответствии с возложенными на Отдел задачами в пределах своей 
компетенции имеет право: 
	4.1. Вносить в установленном порядке на рассмотрение председателя 
Комитета или его заместителя предложения по вопросам, связанным с 
выполнением возложенных на Отдел задач, готовить проекты постановлений и 
распоряжений администрации города по вопросам реализации молодежной 
политики в городе Мурманске. 
4.2. Осуществлять руководство и контроль за деятельностью 
подведомственных учреждений. 
4.3. Запрашивать в установленном порядке и получать от структурных 
подразделений Комитета, структурных подразделений администрации города 
Мурманска, управлений административных округов, предприятий и 
организаций независимо от их форм собственности и ведомственной принадлежности, расположенных на территории города, информацию, 
материалы и другие сведения, необходимые для осуществления своих функций. 
4.4. Инициировать проведение совещаний, образование комиссий, 
временных рабочих групп для рассмотрения или разрешения вопросов, 
связанных с деятельностью отдела. 
4.5. Вести служебную переписку по вопросам, относящимся к 
компетенции Отдела. 
4.6. Осуществлять иные полномочия, связанные с выполнением 
возложенных на Отдел функций.


5. Руководство Отделом

5.1. Отдел возглавляет начальник, назначаемый на должность и 
освобождаемый от должности приказом председателя Комитета. 
5.2. Начальник Отдела подчиняется в своей деятельности председателю 
Комитета. 
5.3. Начальник Отдела организует, регулирует, анализирует работу отдела 
и руководит его деятельностью.


6. Ответственность Отдела

6.1. Отдел несет ответственность за обеспечение своевременного и 
качественного выполнения возложенных задач. 
6.2. Начальник Отдела несет персональную ответственность за 
выполнение возложенных на Отдел задач, за достоверность информации и 
документации, подготавливаемой Отделом. 
6.3. Степень ответственности специалистов Отдела устанавливается 
соответствующими должностными инструкциями.


__________________________________
